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SERVIUCIS S.A. comprometido con el desarrollo de su recurso humano, promueve la prevencion y el control de sus factores de
riesgo prioritarios, protegiendo y manteniendo el bienestar fisico y mental de sus colaboradores a través de condiciones de
operaciéon aceptables y una cultura de autocuidado, basados en el cumplimiento de la legislacion vigente y el mejoramiento continuo.
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Quienes Somos

-Diana Quiceno -Asistente de Calidad -Titular -Votacion
-Nancy Mazo -Auxiliar de Enfermeria -Titular -Votacion
-Jose Raul Botero | -Dir. Administrativoy Finan. | -Titular -Empleador
-Adriana Rios -Lider Gestion Humana -Titular -Empleador
-Yuli Carvajal -Enfermera -Suplente | -Votacion
-Isabel Giraldo -Enfermera -Suplente | -Votacion
-Doris Ospina -Aux. Administrativa -Suplente | -Empleador
-Sol Maribel Gémez | -Aux. Admisiones y Fact. -Suplente | -Empleador

Avances....... En Proceso y Construccion ...

* Actualizacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST
Reporte oportuno de los accidentes de trabajo
Capacitacion en investigacion de accidentes de trabajo
Actualizacién del panorama de factores de riesgo

® Actualizacién del proceso de manejo de residuos
hospitalarios (PGIRHS)
Documentacién del Sistema de Vigilancia Epidemiolégico de
Riesgo Bioldgico

e Investigacion de accidentes de trabajo
Informe sobre el riesgo bioldgico y quimico, socializado por la
ARL Sura
Diagnostico por parte de la ARL en el tema de orden y aseo

Estandar para la movilizacion de pacientes
Actualizacién del Plan de Emergencias
Instalacion de las pausas activas en los equipos de computo

Logros...... Proximamente....

e Base de datos actualizada con la informacién de la titulacién
del personal de la unidad

* Aplicacién de encuesta de riesgo psicosocial

e Informe de la encuesta de manera individual y empresarial

e Desarrollo de la Semana del Bienestar en la sede de Rionegro

* Se establecié alianza estratégica con ARL Sura

Informe mensual de ausentismo y accidentes de trabajo

® Titulacion y vacunacidon Hepatitis B

¢ Activacion Comité de Emergencia

e Capacitacion sobre Plan de Emergencia

¢ Semana del Bienestar para la sede de Apartad6

e Capacitaciones sobre el programa de orden y aseo

e Informe de gestion de ARL Sura en su primer afio
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